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CHƯƠNG TRÌNH 

Công tác công đoàn năm 2024 

 

Thực hiện Chương trình công tác năm 2024 của Công đoàn Viên chức 

tỉnh năm 2024; Công đoàn cơ quan Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh xây 

dựng Chương trình công tác năm 2024, cụ thể như sau: 

I. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 

1. Thực hiện chức năng đại diện, chăm lo, bảo vệ quyền, lợi ích hợp 

pháp, chính đáng của đoàn viên và người lao động: Công đoàn phối họp với 

Thủ trưởng cơ quan thực hiện đầy đủ, đảm bảo các chế độ, chính sách của 

người lao động; thực hiện có hiệu quả chương trình an sinh xã hội, trọng tâm là 

các hoạt động tương thân, tương ái; tổ chức gặp gỡ nhằm kịp thời nắm bắt tâm 

tư nguyện vọng, tháo gỡ khó khăn vướng mắc trong đời sống, việc làm, thu 

nhập của công chức, người lao động. Công đoàn quan tâm tổ chức các hoạt 

động nhân dịp “Tết sum vầy năm 2024”; tổ chức các hoạt động văn hóa - văn 

nghệ, thể dục - thể thao phù họp nhằm nâng cao sức khoẻ, đời sống tinh thần 

cho đoàn viên, công chức, người lao động, xây dựng môi trường làm việc hài 

hoà và phát triển, tạo điều kiện cho đoàn viên, người lao động yên tâm công 

tác, ổn định việc làm, cải thiện đời sống vật chất, tinh thần bảo đảm hiệu quả 

và có ý nghĩa thiết thực. 

2. Thực hiện công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, công chức, người 

lao động chấp hành đúng chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà 

nước. Nghị quyết của Đại hội Công đoàn các cấp, nhiệm kỳ 2023-2028. Tiếp tục 

Triển khai Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp, nhiệm kỳ 2020-2025; Nghị quyết 

số 02-NQ/TW ngày 12/6/2021 của Bộ Chính trị; Kết luận số 01-KL/TW ngày 

18/5/2021 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 

15/5/2016 của Bộ Chính trị gắn với cuộc vận động xây dựng người cán bộ, công 

chức, người lao động "Trung thành, Trách nhiệm, Liêm chính, Sảng tạo”, "Cán 

bộ, công chức, người lao động nói không với tiêu cực”. 

3. Tổ chức phát động, hưởng ứng các phong trào thi đua yêu nước, các 

cuộc vận động do Công đoàn và các cấp, các ngành triển khai. Thực hiện có 

hiệu quả các phong trào thi đua “Lao động giỏi”, “Lao động sảng tạo”, phong 

trào “Giỏi việc nước, đảm việc nhà”, phong trào “Xanh - Sạch - Đẹp, bảo đảm 

an toàn vệ sinh lao động”, phong trào xây dựng “Cơ quan đạt chuẩn văn hóa”, 

phong trào “Văn hóa, thể dục thể thao” trong công chức, người lao động... Phấn 

đấu hoàn thành mục tiêu, nhiệm vụ chính trị của cơ quan, của công đoàn đề ra, 

góp phần vào sự phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh. 
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4. Tập trung cụ thể hóa Nghị quyết Đại hội Công đoàn cơ sở , Nghị quyết 

Đại hội Công đoàn cấp trên (nhiệm kỳ 2023-2028), chủ động xây dựng kế hoạch 

và tổ chức thực hiện đạt kết quả các chỉ tiêu nghị quyết Đại hội đề ra. Thực hiện 

tốt công tác phát triển đoàn viên, xây dựng CĐCS vững mạnh, tham gia xây 

dựng Đảng, chính quyền trong sạch, vững mạnh. 

II. NHIỆM VỤ CỤ THỂ 

1. Quý I 

a, Phối hợp với Chánh Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh tổ chức 

Hội nghị cán bộ, công chức, người lao động; tổng hợp báo cáo về cấp trên đúng 

quy định. 

b, Tổ chức tuyên truyền, giáo dục đoàn viên, công chức, người lao động về 

nâng cao nhận thức, vui xuân, đón Tết Nguyên đán Giáp Thìn an toàn, lành mạnh, 

tiết kiệm, hạnh phúc. 

c, Tổ chức phong trào thi đua tập trung hướng tới kỷ niệm 94 năm Ngày 

thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (03/02/1930 - 03/02/2024) gắn với hoạt 

động mừng Xuân Giáp Thìn năm 2024. 

d, Tổ chức tuyên truyền, quán triệt Nghị quyết Đại hội Công đoàn các cấp, 

Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam (nhiệm kỳ 2023-2028); tuyên truyền, tố chức 

các hoạt động chào mừng kỷ niệm các ngày lễ lớn và sự kiện trọng đại của đất 

nước, tổ chức Công đoàn, tổ chức các hoạt động kỷ niệm 114 năm Ngày Quốc tế 

Phụ nữ (8/3/1910-8/3/2024). 

2. Quý II  

a, Tổ chức các phong trào thi đua hưởng ứng kỷ niệm 138 năm ngày 

Quốc tế Lao động 01/5, chào mừng kỷ niệm 95 năm Ngày thành lập Công đoàn 

Việt Nam (28/7/1929-28/7/2024), kỷ niệm 20 năm ngày thành lập công đoàn 

Viên chức tỉnh Hưng Yên (05/6/2004-05/6/2024) và các ngày lễ kỷ niệm lớn, 

sự kiện quan trọng trong năm 2024). 

b, Cử đoàn viên tham gia các hoạt động văn hóa - văn nghệ, thể dục - thể 

thao theo kế hoạch của cấp trên. 

c, Tổ chức Hội nghị sơ kết hoạt động công đoàn và phong trào CNVCLĐ 6 

tháng đầu năm, phương hướng nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2024. 

d, Chuẩn bị nội dung, tài liệu làm việc với Đoàn kiểm tra, giám sát việc 

chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam và quản lý, sử dụng tài chính công đoàn 

theo kế hoạch. 

3. Quý III 

a, Tổ chức thi đua lập thành tích chào mừng kỷ niệm 79 năm Ngày Cách 

mạng tháng Tám (19/8/1945-19/8/2024) và Quốc khánh nước CHXHCN Việt 

Nam (02/9/1945-02/9/2024), với mục tiêu thi đua hoàn thành toàn diện các chỉ 

tiêu, nhiệm vụ năm 2024. 
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b, Phát động phong trào “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” trong đoàn viên 

nữ, phát động phong trào “Xanh - Sạch - Đẹp, bảo đảm an toàn vệ sinh lao động”.  

c, Tự kiểm tra, giám sát việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam và 

quản lý, sử dụng tài chính công đoàn tại đơn vị. 

4. Quý IV 

a, Thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm công tác tuyên truyền giáo dục quý 

IV, năm 2024; tổ chức tuyên truyền về Đại hội Đảng bộ các cấp nhiệm kỳ 

2025- 2030; tố chức kỷ niệm 94 năm ngày thành lập Hội liên hiệp phụ nữ Việt 

Nam (20/10/1930- 20/10/2024). 

b, Họp Ban chấp hành đánh giá, xếp loại, bình xét thi đua, khen thưởng 

các tập thể và cá nhân đạt thành tích xuất sắc trong hoạt động công đoàn năm 

2024; chấm điểm, đăng ký cơ quan, đơn vị đạt chuẩn văn hóa hàng năm theo 

quy định. 

c, Tổ chức Hội nghị tổng kết hoạt động công đoàn và phong trào 

CNVCLĐ năm 2024, triển khai chương trình công tác năm 2025. 

d, Báo cáo Dự toán, Quyết toán thu chi tài chính công đoàn; đối chiếu 

kinh phí cấp hoạt động và nộp kinh phí về công đoàn cấp trên quý IV/2024. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Tổ Công đoàn và cán bộ, công chức, người lao động căn cứ nội dung 

chương trình công tác năm 2024 này tổ chức triến khai thực hiện. 

2. Ban chấp hành Công đoàn cơ quan thực hiện công tác theo dõi, kiểm 

tra, báo cáo kết quả về Công đoàn Viên chức tỉnh đúng quy định, đảm bảo 

hoàn thành tốt nhiệm vụ theo chương trình công tác đã đề ra./. 

 

 Nơi nhận:    
- Công đoàn viên chức tỉnh;        (để b/c) 

- Đảng ủy cơ quan; 

- BCH CĐCQ; 

- Các Tổ công đoàn; 

- Lưu: CĐĐT. 

TM. BAN CHẤP HÀNH 

CHỦ TỊCH 
 

 
 

 

Bùi Mạnh Hùng 
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